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CORPS GRADE GRADE DrASSIMILATION

Infirmiers et infirmiéres, Infirmiers et infirmigres dont I'indice est au plus égal

a l'indice brut 380.

Agents du premier grade de la catégorie B dont
Iindice est au plus égal a l'indice brut 380.

Agents de service. Agents de service. Agents de catégorie C rémunérés en échelle 2.

(1) AT'exclusion des agents percevant l'indemnité de risques et de sujétions instituée par le décret n® 82-17 du 13 janvier 1982 et des agents
percevant |a prime de service et de rendement instituée par le décret ne 72-372 du 3 mai 1972

TABLEAU D'ASSIMILATION N 2

CATEGORIES D'AGENTS NON TITULAIRES GRADE GRADE DXASSIMILATION

Personnels non titulaires du niveau de la caté-
gorie C recrutés sur réglements locaux et
relevant de la filiere administrative.

Ces personnels peuvent percevoir des IAT si le
réglement local prévoit, 3 la date d’entrée en
vigueur du présent arrété, qu'ils peuvent
bénéficier de primes pour travaux supplé-
mentaires.

Catégories dont lindice terminal est inférieur ou
égal a celui du dernier échelon de:
- I'échelle 2 agents de catégorie C rémunérés en échelle 2.
- I'échelle 3 agents de catégorie C rémunérés en échelle 3,
- I'échelle 4 - agents de catégorie C rémunérés en échelle 4.
- I'échelle 5 agents de catégorie C rémundrés en échelle 5.

Personnels non titulaires du niveau de la caté-
gorie B recrutés sur reglements locaux et
relevant de la filizre administrative.

Ces personnels peuvent percevoir des AT si le

Agents dont I'indice brut est inférieur ou €gal & 380
et appartenant 3 une catégorie dont lindice
terminal est inférieur ou égal & celui du dernier
échelon du premier grade de secrétaire adminis-

Agents du premier grade de la catégorie B dont
I'indice est au plus égal & I'indice brut 380,

réglement local prévoit, 3 la date d’entrée en
vigueur du présent arrété, qu'ils peuvent
bénéficier de primes pour travaux supplé-
mentaires.

tratif d'administration centrale.

Personnels contractuels régis par le décret
n° 46-1507 du 18 juin 1946,

Agents contractuels 2 catégorie dont lindice est
inférieur ou égal & l'indice brut 380.

Agents contractuels 3 catégorie.

Agents du premier grade de la catégorie B dont
I'indice est au plus égal & I'indice brut 380.

Agents de catégorie C rémunérés en échelle 3.

Arrété du 8 février 2002 définissant les corps de fonction-
naires et les catégories d’agents non titulaires du minis-
tére de I'équipement, des transports et du logement éli-
gibles par assimilation a I'indemnité forfaitaire pour
travaux supplémentaires des administrations centrales
instituée par le décret n° 2002-62 du 14 janvier 2002 ou
a lindemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires
des services déconcentrés instituée par le décret
n® 2002-63 du 14 janvier 2002

NOR : EQUP0200226A

Le ministre de 1’économie, des finances et de 1'industrie, le
ministre de 1'équipement, des transports el du logement et le
minisire de la fonction publique et de la réforme de 1'Etat,

Vu le décret n° 72-372 du 3 mai 1972 relatif & I'attribution de
primes de service et de rendement aux fonctionnaires du corps tech-
nique du contrdle des établissements de péche maritime ;

Vu le décret n° 82-17 du 13 janvier 1982 relatf 3 Iattribution
d’une indemnité de risques et de sujétions aux personnels embar-
quées d’assistance et de surveillance des affaires maritimes :

Vu le décret n° 2002-62 du 14 janvier 2002 relatif 2 'indemnité
forfaitaire pour travaux supplémentaires des administrations cen-
trales ;

Vu le décret n° 2002-63 du 14 janvier 2002 relatif 3 I’indemnité
forfaitaire pour travaux supplémentaires des services déconcentrés ;

Vu Parrété du 14 janvier 2002 fixant les montants moyens
annuels de I'indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires des
administrations centrales ;

Vu Uarrété du 14 janvier 2002 fixant les montants moyens
annuels de 1'indemnité forfaitaire pour lravaux supplémentaires des
services déconcentrés,

Arrétent :

Art. 1%, - Les corps de fonctionnaires du ministére de 1'équipe-
ment, des transports et du logement qui peuvent percevoir 1’indem-
nité forfaitaire pour (ravaux supplémentaires des administrations
centrales dés lors qu'ils exercent en administration centrale sont
ceux figurant au tableau d'assimilation n° 1 ci-annexé,

Art. 2. - Les corps de fonctionnaires du ministére de |’équipe-
ment, des transports ¢t du logemenl qui peuvent percevoir 1'indem-

nité forfaitaire pour travaux supplémentaires des services déconcen-
trés des lors qu’ils exercent en services déconcentrés sont ceux figu-
rant au tableau d’assimilation n° 2 ci-annexé,

Art. 3. - Les agents non titulaires de droit public 3 durée indé-
terminée du ministére de 1'équipement, des transports et du loge-
ment qui peuvent percevoir I'indemnité forfaitaire pour travaux sup-
plémentaires des administrations centrales dés lors qu’ils exercent en
administration centrale sont ceux figurant au tableau d'assimilation
n° 3 ci-annexé.

Art. 4. - Les agents non titulaires de droit public 4 durée indé-
terminée du minisiére de 1'équipement, des transports et du loge-
ment qui peuvent percevoir 'indemnité forfaitaire pour travaux sup-
plémentaires des services déconcentrés dés lors qu'ils exercent en
services déconcentrés sont ceux figurant au tableau d’assimilation
n® 4 ci-annexé.

Art. 5. - Le présent arrété, qui prend effet au 1= janvier 2002,
sera publié au Journal officiel de la République frangaise.

Fait a Paris, le B février 2002.

Le ministre de I'équipement,
des transports et du logement,
Pour le ministre et par délégation :
Le directeur du personnel.
des services et de la modernisation,
I.-P. WEIss
Le ministre de !"économie,
des finances et de !'industrie,
Pour le ministre et par délégation :
Par empéchement de la directrice du budgel :
La sous-directrice,
F. Dri.ASAILES
Le ministre de la fonction publique
et de la réforme de I'Etat,
Pour le ministre et par délégation :
Par empéchement du directeur général
de I'administration et de la fonction publique :
Le sous-directeur,
Y. CHEVALIER
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ANNEXE

TABLEAU D'ASSIMILATION N |

CORPS

GRADE

GRADE D'ASSIMILATION

Personnels administratifs supérieurs des
services déconcentrés (agents affectds en
administration centralel.

Conseiller d'administration de I'équipement.

Attaché principal des services déconcentrés de
1" classe.

Attaché principal des services déconcentrés de
2* classe.

Attaché administratif.

Attaché principal d'administration centrale de
1™ classe.

Attaché principal d'administration centrale de
1% classe.

Attaché principal d'administration centrale de
2° classe.

Attaché d'administration centrafe.

Secrétaires administratifs des services
déconcentrés (agents affectés en adminis-
tration centrale).

Secrétaire administratif de classe exceptionnelle.
Secrétaire administrabf de classe supérieure.

Secrétaire administratif de classe normale supérieur
4 l'indice brut 380.

Secrétaire administratif de classe exceptionnelle
d'administration centrale.

Secrétaire administratif de classe supérieure d'admi-
nistration centrale.

Secrétaire administratif de classe normale d'adminis-
tration centrale supérieur 3 Findice brut 380.

Infirmigres et infirmiers (agents affectés en
administration centrale).

Infirmiéres et infirmiers en chef.
Infirmiéres et infirmiers principales {aux),

Infirmiéres et infirmiers supérieurs & l'indice
brut 380.

Secrétaire administratif de classe exceptionnelle
d'administration centrale.

Secrétaire administratif de classe supérieure d'admi-
nistration centrale.

Secrétaire administratif de classe normale d’adminis-
tration centrale supérieur a l'indice brut 380.

Contrdleurs des affaires maritimes {agents
affectés en administration centrale} {1).

Contréleurs de classe exceptionnelle,
Contrideurs de classe supérieure.

Contrdleurs de classe normale supérieurs a l'indice
brut 380.

Secrétaire administratif de classe exceptionnelle
d’administration centrale.

Secrétaire administratif de classe supérieure d'admi-
nistration centrale.

Secrétaire administratif de classe normale d’adminis-
tration centrale supérieur & l'indice brut 380.

Contrbleurs des transports terrestres (agents
affectés en administration centrale}.

Contrdleurs de classe exceptionnelle.
Contréleurs de classe supérieure.

Contrdleurs de classe normale supérieurs a {'indice
brut 380,

Secrétaire administratif de classe exceptionnelle
d’administration centrale.

Secrétaire administratif de classe supérieure d'admi-
nistration centrale.

Secrétaire administratif de classe normale d’adminis-
tration centrale supériewr & |'indice brut 380.

Agents principaux des services techniques
(agents affectés en administration centrale}.

Agents principaux des services techniques 1™ caté-
gorie.

Agents principaux des services techniques 2* caté-
gorie.

Secrétaire administratif de classe supérieure d'admi-
nistration centrale.

Secrétaire administratif de classe normale dadminis-
tration centrale supérieur & l'indice brut 380.

{1} A I'exclusion des agents percevant I'indemnité de risques et de sujétions instituée par le décret n° 82-17 du 13 janvier 1982 et des agents
percevant |3 prime de service et de rendement instituée par le décret n° 72-372 du 3 mai 1972.

TABLEAU D’ASSIMILATION N- 2

CORPS

GRADES

CATEGORIE D'INDEMNITE FORFAITAIRE
pour travaux supplémentaires

infirmigres et infirmiers {agents affectés en
services déconcentrés).

Infirmiéres et infirmiers chef.
Infirmigres et infirmiers principales (aux].

3 catégorie.
3¢ catégorie.

'_

affectés en services déconcentrés) (1)

Contrdleurs de classe supérieure.
Contréleurs de classe normale supérieurs a l'indice
brut 380.

Infirmiéres et infirmiers supérieurs & partir de | 3 catégorie.
I'indice brut 380.
Controleurs des affaires maritimes (agents | Contrdleurs de classe exceptionnelle. 3= catégorie.

3 catégorie.
3* catégorie.

Controleurs des transports terrestres {agents
affectés en services déconcentrés).

Contrdleurs de classe exceptionnelle.

Contréleurs de classe supérieure,

Contrdleurs de classe normale supérieurs a lindice
brut 380.

3¢ catégorie.
3 catégorie.
3 catégorie.
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CORPS

GRADES

CATEGORIE D'INDEMNITE FORFAITAIRE
pour travaux supplémentaires

Agents principaux des services technigues
(agents affectés en services déconcentrés).

Agents principaux des services techniques T~ caté-
gorie.

Agents principaux des services techniques 2¢ caté-
gorie,

3 catégorie.

3¢ catégorie.

{1} A I'exclusion des agents percevant I'indernnité de risques et de sujétions instituée par le décret n° 82-17 du 13 janvier 1982 et des agents
percevant la prime de service et de rendement instituée par le décret n° 72-372 du 3 maij 1972.

TABLEAU D’ASSIMILATION N° 3

régiement local prévoit & la date d'entrée en
vigueur du présent arrété qu'ils peuvent
bénéficier de primes pour travaux supplé-
mentaires.

d'administration centrale 2= classe ;
- 2 l'indice terminal du grade d'attaché administratif
d'administration centrale.

CATEGORIES D'AGENTS NON TITULAIRES GRADES GRADE D'ASSIMILATION
Personnels régis par le réglement intérieur | Catégorie exceptionnelle. Attaché principal d’administration centrale
national (agents affectés en administration {1® classe).
centrale). Agents hors-catégorie
- agents dont I'indice brut est au moins égal & | Attaché principal d‘administration centrale
I'indice brut du 1v échelon d'attaché principal {1 classe).
d’'administration centrale 1* classe.
- autres agents de la hors-catégorie. Attaché principal d'administration centrale
{2° classe).
~ 1= catégorie. Attaché d'administration centrale.
Personnels nen titulaires du niveau de la caté- | Catégories dont I'indice brut termina! est inférieur ou
gorie A recrutés sur réglements locaux et égal :
relevant de la filiere administrative (agents | - & Iindice terminal du grade d'attaché principal | Attaché principal d'administration centrale
affectés en administration centrale). d'administration centrale 1~ classe ; {1 classe).
Ces personnels peuvent percevoir des IFTS sile | - & lindice terminal du grade d‘attaché principal | Attaché principal d'administration centrale

(2= classe).
Attaché principal d'administration centrale,

Personnels non titulaires du niveau de la caté-
gorie B recrutés sur réglements focaux et
relevant de la filitre administrative {agents
affectés en administration centrale).

Ces personnels peuvent percevoir des IFTS si le
réglement local prévoit a la date d’entrée en
vigueur du présent arrété qu'ils peuvent
benéficier de primes pour travaux supplé-
mentaires.

Catégories dont l'indice brut terminal est inférieur ou
égal;

- 2 l'indice terminal du premier grade de secrétaire
administratif d'administration centrale ({agents
dont l'indice brut est supérieur & 380);

- & l'indice terminal du deuxiéme grade de secré-
taire administratif d'administration centrale ;

- a l'indice terminal du troisitme grade de secré-
taire administratif d’administration centrale.

Secrétaire administratif de classe normale dont
l'indice est supérieur a I'indice brut 380.

Secrétaire administratif de classe supérieure.

Secrétaire administratif de classe exceptionnelle.

Personnels contractuels régis par le décret
n® 46-1507 du 18 juin 1946 (agents affectés en
administration centrale}.

Agents hors-catégorie :

- agents dont lindice brut est au moins égal &
I'indice brut du 1+ échelan d'attaché principal
d'administration centrale 2¢ classe;

- autres agents de la hors-catégorie ;

- 1" catégorie;

- 2* catégorie (agents dont l'indice est supérieur 3
l'indice brut 380}.

Attaché principal d’'administration centrale
{2* classe).

Attaché d'administration centraie.
Aftachs.
Secrétaire administratif de classe normale.

TABLEAU D'ASSIMILATION Ne 4

CATEGORIES D'AGENTS NON TITULAIRES

GRADE

CATEGORIE D'INDEMNITES FORFAITAIRES
pour travaux supplémentaires

Personnels régis par le réglement intérieur
national (agents affectés en services
déconcentrés).

Catégorie exceptionnelle.
Hors catégorie.
1™ catégorie.

1~ catégorie
1™ catégorie
2 catégorie

Personnels non titulaires du niveau de la caté-
gorie A recrutés sur réglements locaux et
felevant de la filitre administrative {agents
affectés en services déconcentrés),

Ces personnels peuvent percevoir des IFTS si le
réglement local prévoit 2 la date d'entrée en
vigueur du présent arrété qu'ils peuvent
bénéficier de primes pour travaux supplé-
mentaires.

Catégaries dont I'indice brut terminal est:

- supérieur & ['indice brut terminal du premier grade
du corps des attachés d'administration centrale ;

- au plus égal & lindice brut terminal du premier
grade du corps des attachés d'administration
centrale.

1* gatégorie

2= catégorie
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CATEGORIES D'AGENTS NON TITULAIRES

GRADE

CATEGORIE D'INDEMNITES FORFAITAIRES
pour travaux supplémentaires

Personnels non titulaires du niveau de la caté-
gorie B recrutés sur réglements locaux et
relevant de la filitre administrative (agents
affectés en services déconcentrés).

Ces personnels peuvent percevoir des IFTS si le
réglement local prévoit 4 la date d’entrée en
vigueur du présent arrété qu'ils peuvent
bénéficier de primes pour travaux supplé-
mentaires.

Catégories dont I'indice brut terminal est inférieur ou
égal a lindice terminal du troisidme grade de
secrétaire administratif d’administration centrale.

3¢ catégorie

Personnels contractuels régis par le décret
n° 46-1507 du 18 juin 1946 (agents affectés en
services déconcentrés).

Agents hors-catégorie :

- 1% catégorie ;

I'indice brut 380).

- agents dont l'indice brut est supérieur 2 celw de
I'indice brut terminal du premier grade du corps
des attachés d'administration centrale ;

- autres agents hors-catégorie ;

- 2 catégorie {agents dont l'indice est supérieur &

1% catégorie

2¢ catégorie
2¢ catégorie
3= catégorie

Arrété du 14 février 2002 fixant au titre de I'année 2002 les
dates des épreuves de I'examen professionnel pour le
recrutement d'ingénieurs des travaux de la météoro-
logie par voie d'examen professionnel

NOR: EQUI0OZ00229A

Par arrété du ministre de 1'équipement, des transports et du loge-
ment en date du 14 février 2002, la date de I'épreuve écrite de
I'examen professionnel pour le recrutement d'ingénieurs des travaux
de la météorologie ouvert par I'arréié du 24 décembre 2001 est fixée
au 27 mai 2002.

L'épreuve orale se déroulera les 28 et 29 mai 2002.

Arrdté du 19 février 2002 autorisant au titre de I'année
2002 l'ouverture d’'un concours professionnel pour le
recrutement d’ingénieurs des ponts et chaussées (ser-
vice de I'équipement} (femmes et hommes)

NOR: EQUPO200T47A

Par arrété du ministre de 1’équipement, des transporis et du loge-
ment et du ministre de la fonction publique et de la réforme de
I’Etat en date du 19 février 2002, est autorisée au titre de I'année
2002 I'ouverture d’un concours professionnel pour le recrutement
d’ingénicurs des ponts et chaussées parmi les ingénieurs du corps
des wravaux publics de I’Etat (service de I'équipement) (femmes et
hommes).

Le nombre total de places offertes au concours fera I'objet d’un
arrété interrninistériel qui sera publié au Journal officiel de la
République frangaise.

La cléture des inscriptions est fixée au 22 mars 2002, terme de
Tigueur.

Les dates des épreuves écrites et la composition du jury feront
I"chjet d’un arrété du ministre de 1'équipement, des transports et du
logement.

Noia. — 1. Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus
par téléphone, lettre ou visite -

a) Pour les candidats n’habitant pas 2 Pars: auprés d'une direction
départementale de 1'équipement (DDE) ;

b) Pour les candidats résidant 4 Paris uniquement : auprés de la direction
régionale de I'équipement d’Ile-de-France (DREIF) (bureau de la formation
et des concours), 21-23. rue Miollis, 75732 Paris Cedex 15 (t€léphone :
01-40-61-82-85).

2. Conformément aux instructions figurani dans la notice correspondant
an concours demandé, les dossiers d'inscription sont obtenus exclusive-
ment :

— soit par téléchargement sur internet 3 'adresse :
www.equipement.fr/recrutement ou sur Pintranet
I’adresse :
http:/fintra. dpsm.i2/dossierconcours ;

- s0il par courrier ou visite auprds des services précit€s (en 1 [a] et
1 [5]).

(Toute demande de dossier d'inscription doit étre accompagnée d'une
enveloppe de format 22,9 x 32.4 cm libellée aux nom et adresse du candidat
et correctement affranchie. A défaut, aucun dossier ne sera envoyé au can-
didat. Le tarif est actuellement de 1,75 €.)

3. Pour tous les candidats. les demandes d'inscription seront obligatoire-
ment présentées sur les formulaires spécifiquement établis pour chague
concours par le bureau du recrutement de la direction du personnel, des ser-
vices et de la modernisation.

du METL 2a

Conformément aux instructions figurant dans la notice correspondant au
concours demandé, chaque dossier accompagné des pidces requises devra
ére :

— soit déposé a la DDE adéquate (ou DREIF) au plus {ard le vendred:

22 mars 2002,

— soil confié directement aux services postaux en lemps ulile pour que
Penveloppe d'expéditdon adressée exclusivement 4 la DDE adéquate
(ou DRETF) puisse étre oblitérée le vendredi 22 mars 2002 au plus tard
(le cachet de la poste faisant foi).

Arrété du 19 février 2002 fixant au titre de I'année 2002 les
dates des épreuves écrites d’un concours professionnel
pour le recrutement d'ingénieurs des ponts et chaus-
sées {service de I'équipement} {femmes et hommes)

NOR : EQUPH2001484

Par arrété du ministre de I’équipement. des transports et du loge-
ment en date du 19 févrer 2002, les épreuves écrites du concours
professionnel pour 1'accés au grade d’ingénicur des ponts et chaus-
sées (service de 1’équipement) (femmes el hommes) se dérouleront
les 9 et 10 avril 2002.

Arrété du 22 février 2002 portant concession de l'aéro-
drome de Rennes - Saint-Jacques a la chambre de
commerce et d'industrie de Rennes

NOR : EQUAD200415A

Le ministre de 1'économie, des finances et de 1'industrie, le
ministre de I'équipement, des transports et du logement, Ia secrétaire
d'Etat au budget, le secrétaire d’Etat aux petites el moyennes entre-
prises, au commerce, A Partisanat ¢t A la consommation et le secré-
taire d’Etat a ["industrie,

Yu le code de I’aviation civile, et
article R. 223-2

Yu le décret n° 97-547 du 29 mai 1997 modifié portant approba-
tion du cahier des charges type et de la convenrion de concession
type applicables aux concessions accordées par I’Etat pour la
construction, I'entretien et I'exploitation des aérodromes,

Arrétent :

Art. 1. - Une concession pour la construction, 1'entretien et
I'exploitation de I’aérodrome de Rennes - Saint-Jacques est accordée
4 1a chambre de commerce ¢t d'industrie de Rennes conformément
au cahier des charges type approuvé par le décret du 29 mai 1997
susvisé el & la convention de concession en date du 21 janvier 2002.

Art. 2. - La convention de concession sera publidée au Bulletin
officiel du ministere de I’équipement, des transports et du logement.
La convention de concession et ses annexes pourront &tre consultées
au sidge de la chambre de commerce et d’industrie de Rennes
(2, avenue de la Préfecture, 35042 Rennes Cedex).

Art. 3. — Les frais de publication seront 2 la charge de la
chambre de commerce et d'industric de Rennes,

Art. 4, - Le directeur général de I’aviation civile, le directeur du
budget et le sous-directeur des chambres de commerce et d'industrie
sont chargés., chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété, qui sera publi€ au Journal officiel de la République
frangaise.

Fait 2 Paris, le 22 février 2002,

notamment son



